RENION DU CONSEIL MUNICIPAL DE VILLEBAROU
DU LUNDI 3 JUILLET 2023

PROCES-VERBAL

Nombre de conseillers en exercice : 19

Le 3 juillet 2023, a compter de 18 h 30, le conseil municipal, sur convocation adressée par le maire le
29 juin 2023, conformément a I’article L. 2121-10 du code général des collectivités territoriales, s’est
réuni dans la salle du Conseil Municipal.

Monsieur Philippe Masson, Maire, préside la séance.

DELIBERATIONS N° 2023-48 a 2023-54
DECISIONS N° 2023-15 2 2023-16

Présents :

MASSON Philippe, BIGOT Thierry, BUCCELLI Laurence, CREUZET Mario, LE PALABE Katia,
BARRE Philippe, BUREAU Marc, VESIN Martine, MESRINE Christine, PINTO DOS SANTOS
Fatima, ARNOULT Jérdme, EPIAIS Christine, JEANNEAU Patricia, DUHAMEL Vincent, PIGNON
Bruno, CARDET Marcel.

Excusés : RICTER Violette, POIRRIER Dominique, PAJOT Nadia

Pouvoirs : RICTER Violette 8 CARDET Marcel
POIRRIER Dominique 8 MESRINE Christine
PAJOT Nadia a PIGNON Bruno

# ok Kk %k Kk ok ok ok ok

Début de séance : 18h30

Secrétaire de séance : EPIAIS Christine

Le quorum étant atteint', Monsieur le Maire ouvre la séance et expose ce qui suit :

%k %k sk %k %k %k %k ok ok

! Conformément a I’article L. 2121-17 du CGCT, la majorité des membres en exercice, plus de la moitié, doit
assister a la séance.
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Ordre du Jour

1. Approbation du compte-rendu de séance du 9 juin 2023 3
2. Délibérations du Conseil Municipal 3
2.1. DL-2023-48 : FINANCES : Subvention exceptionnelle/AC 141 3
2.2. DL-2023-49 : FINANCES — Remboursement de frais de dépannage €lectrique .......ccoveveracsacs 3

2.3. DL-2023-50 : COHESION SOCIALE : Convention de mise  disposition d’agents du CIAS
pour les besoins d’enquétes obligatoires A réaliser dans le cadre de Pinstruction en

famille/CIAS du Biésois 4
2.4. DL-2023-51 : ENFANCE JEUNESSE : Multi-accueil/Modification du réglement intérieur.5
2.5. DL-2023-52 : AFFAIRES SCOLAIRES : Forfaits communaux 2022-20233 5

2.6. DL-2023-53 : PERSONNEL : Adhésion 4 la convention de participation « Santé » proposée
par le groupement des centres de gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, d’Indre et du Loir-et-
Cher S

2.7. DL-2023-54 : PERSONNEL : Adhésion & la convention de participation « Prévoyance »
proposée par le groupement des centres de gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, d’Indre et du

Loir-et-Cher 7

3. Décisions du Maire prises par délégation du Conseil Municipal 10
3.1. MARCHES PUBLICS 10
3.1.1. DE-2023-15 : Attribution du marché de travaux de réaménagement du centre bourg — phase
2/COLAS FRANCE SAS ..oorirvierieeteeeinreeeceseseeneseracnsantsssatostssessssasessastonssassssmsssssansasssnnssens 10

3.2. BATIMENTS 10
3.2.1. DE-2022-16 : Réfection de murs en moellon/DBS MACONNERIE ...........cccoovvvniinnrnnnnn. 10

4. Rapports des compétences communales 10
4.1. AMENAGEMENT DU TERRITOIRE-URBANISME-RESEAUX 10
4.1.1. Déclaration d’intention d’ali€Ner .......coccereiervririiiiniei e s 10
4.2. COHESION SOCIALE — SOLIDARITE 10
42.1. Plan canicule Eté 2023/Constitution du registre des personnes vulnérables .........c..coccreunnee 10
4.3. ENFANCE JEUNESSE — RESTAURATION 10
4.3.1. Multi-accueil et RPE/Spectacle pour les tout-petits le 21 juin 2023/Bilan............covveneeee. 10
4.3.2. Accompagnement & la scolarité/Mise en pause du SEIVICe .....ovvmvreeevenerrnrenneneiseennennee 11
4.4. AFFAIRES SCOLAIRES 11
4.4.1. Ecole élémentaire/Remise du permis piéton lundi 19 juin 2023........ccovveeiurvemierinnirinriniennnnens 11
44.2. Ecole élémentaire/Classe Eau du 22 au 23 juin 2023 .....ccccocememernininnnnenincennnccenesnines 11
4.43. Féte de fin d’année des écoles du dimanche 2 juillet 2023/Bilan .........ccceeiiiinnncciinnennn, 11
4.4.4, Sortie Sport au parc des Mées le mardi 04 juillet 2023 ..., 11
4.4.5. Ecole élémentaire/Stages « Réussite » pendant Pété ..........cvrerincrcneseereceriennneriesenenens 11
4.4.6. Rentrée scolaire 2023-2024/Perspectives pour les effectifs de rentrée........ovvvvevvvveniininens 11
4.5. SPORTS - VIE DU TERRITOIRE 11
4.5.1. Festival SweetFM Live vendredi 30 juin 2023/Evénement annulé sur décision préfectorale
en raison des événements de la nuit précédente a Blois.........cc.cccvviviinniinninicieinen, 11

4.6. CULTURE 12
4.6.1. Bourse aux livres et jeux lors du marché d’été le samedi 10 juin 2023/Bilan....................... 12
4.6.2. Ateliers ludiques pour petits et grands le samedi 17 juin 2023/Bilan.........c.cceevverierenrennenenes 12
4.6.3. Célébration de la Féte Nationale le samedi 8 juillet 2023 ... 12
4.6.4. Bibliothéque et Ludothéque/Horaires d’été ..........coovemrinivenneinnicirrcen e 12
4.6.5. Quelques EVENEMENLS & VEIT........cciviirieeriieeiiestieiietiiseinnseetsetsenasasasasssassestastssntesssecssenasaees 12
4.7. MARCHE 12
4.7.1. Marché d’été le samedi 10 juin 2023/Bilan ......coocevviriiviiirenienniicie ettt 12
4.8. ENVIRONNEMENT 13
4.8.1. Extraction de MI€l/BIlan .........c.coevevmreriernreneeesvnesmeneentesiintesssnsesssssasss e ssessesassansnsssssssnenns 13

5. Commune d’Agglomération de Blois AGGLOPOLYS et instances intercommunales......... 13
5.1 AGGLOPOLYS/Conseil et commissions COMMUNAULAITES. ....cccvvueiieirieesiiiireieisieeninseseeeses 13
5.1.1. Commission Finances, Ressource et Solidarité intercommunale du mercredi 14 juin 2023 ...13
5.1.2. Commission Développement et attractivité du territoire du mercredi 28 juin 2023 ................ 13
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6. Informations diverses 13
6.1.1. Prochain Café Citoyen le samedi 3 septembre 2023 .........ccoccooviviiimiincninnniierin e 13

* ok k ok ok ok %k k

1. Approbation du compte-rendu de séance du 9 juin 2023

Rapporteur : M. Philippe MASSON
Le Conseil Municipal approuve a I’unanimité le compte-rendu de la séance du 9 juin 2023.

2. Délibérations du Conseil Municipal
2.1. DL-2023-48 : FINANCES : Subvention exceptionnelle/AC 41

Rapporteur : Mme Christine MESRINE

Afin de pouvoir disposer de fonds plus importants & mobiliser dans le financement de ses activités
d’aide alimentaire auprés de personnes de plus en plus nombreuses dans le besoin, I’association locale
AC !41 organise ou participe réguliérement a des animations.

Or lors du dernier loto organisé le dimanche 4 juin 2023, de nombreuses défections et un manque de
résultat financier pour I’association sont attribués aux difficultés de stationnement sur le parking de la
salle de fétes liées & deux autres événements majeurs organisés le méme jour, sur le méme site, par des
associations sportives.

Eu égard aux frais d’organisation et au déficit enregistré pour ce loto, ’association AC 41 sollicite a
titre compensatoire une aide exceptionnelle de la commune.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

- L’attribution d’une subvention exceptionnelle de 1 000 € pour ’association AC 41 ;

- Autorise Monsieur le Maire a signer tout document se rapportant a la mise en cuvre de cette
décision.

DELIBERATION ADOPTEE A L’UNANIMITE
Regue en préfecture le 5 juillet 2023 - Publiée sur le site internet de la commune le 5 juillet 2023

2.2. DL-2023-49 : FINANCES — Remboursement de frais de dépannage électrique

Rapporteur : Mme Christine MESRINE

Considérant le rapport d’intervention de I’entreprise INEO faisant état d’une mesure corrective
apportée sur un dispositif du réseau de distribution électrique et d’éclairage public de la Rue des
Ecoles mis en cause pour avoir provoqué plusieurs pannes électriques répétées dans cette rue au
moment de I’allumage de I’éclairage public, notamment chez un riverain,

Considérant que ce riverain a di faire intervenir un électricien a son domicile pour tenter de résoudre
le dysfonctionnement électrique se produisant chez lui,

Considérant la demande de remboursement présentée par ce riverain du fait que la cause du
dysfonctionnement ne se situait pas sur la partie privée de son installation mais sur une installation
publique.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

- D’autoriser le remboursement du demandeur pour un montant net de 65 € correspondant a la
facture d’intervention d’un électricien a son domicile ;

- D’autoriser Monsieur le Maire & signer tout document se rapportant a la mise en ceuvre de cette
décision.

DELIBERATION ADOPTEE A L’UNANIMITE
Regue en préfecture le 5 juillet 2023 - Publiée sur le site internet de la commune le 5 juillet 2023
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2.3. DL-2023-50 : COHESION SOCIALE : Convention de mise a disposition d’agents du
CIAS pour les besoins d’enquétes obligatoires i réaliser dans le cadre de Pinstruction en
famille/CIAS du Blésois

Rapporteur : M. Mario CREUZET

Vu la loi du n°® 2021-1109 confortant le respect des principes de la République dite “Séparatisme”
promulguée le 24 aofit 2021, qui apporte un certain nombre de mesures relatives a 1’éducation et,
notamment, dans le cadre de I’instruction en famille, dont elle souligne le caractére dérogatoire,
Considérant que, concernant les obligations du maire, la loi acte la disparition du role de I’autorité
municipale dans ce nouveau systéme d’autorisation des demandes d’instruction en famille puisque
l'article 49 de cette loi prévoit, notamment, que I’instruction dans la famille soit soumise a autorisation
de I’Etat,

Considérant toutefois que, si l'autorité municipale n'a plus de rble a jouer dans la délivrance de
l'autorisation d'instruction en famille, l'article 49 de la loi prévoit que le maire de la commune de
résidence de 'enfant soit informé de la délivrance de 1’autorisation d’instruction en famille,
Considérant de plus, que le mécanisme d’une ’enquéte réalisée par la mairie et le rectorat sont
maintenus (article L. 131-10 du code de I’éducation),

Considérant qu'afin d'apprécier la situation de l'enfant, de sa famille et de vérifier leur capacité a
linstruire, l'autorité de I’Etat compétente en matiére d'éducation peut convoquer l'enfant, ses
responsables et, le cas échéant, les personnes en charge de l'instruction,

Considérant qu’aux termes de Particle L.131-10 du Code de 1’éducation, le Maire, au titre de sa qualité
d'agent de I’Etat, doit mener, dés la premiére année, et tous les deux ans, une enquéte sur les enfants
recevant l'instruction dans leur famille,

Considérant que cette enquéte municipale, depuis la loi du 24 aofit 2021, a désormais pour objectif de
vérifier la réalité des motifs avancés par les personnes responsables de l'enfant pour obtenir
l'autorisation de délivrer une instruction dans la famille et que cette enquéte vérifie, par ailleurs, s'il
leur est donné une instruction dans la mesure compatible avec leur état de santé et les conditions de vie
de la famille,

Considérant que le résultat de cette enquéte est ensuite communiqué a l'autorité de ’Etat compétente
en matiére d'éducation et aux personnes responsables de l'enfant,

Considérant que les communes d'Agglopolys ne disposent pas, dans leurs effectifs, de travailleurs
sociaux diiment habilités a réaliser des enquétes sociales,

Considérant que le CIAS du Blaisois dispose dans ses effectifs des travailleurs sociaux habilités a
réaliser ce type d’enquéte,

Il est donc proposé, en accord avec le CIAS du Blaisois et les agents concernés, de mettre & disposition
de la commune de Villebarou, deux travailleurs sociaux du CIAS du Blaisois pour la réalisation des
enquétes sociales correspondantes. Le temps de travail alloué a la réalisation de I’enquéte sociale est
évalué a quatre heures.

La commune de Villebarou remboursera le CIAS du Blaisois sur la base d’un tarif forfaitaire établi a
150 € par enquéte réalisée, valorisant le temps de réalisation de l'enquéte et le temps de déplacement.
Apres cet exposé,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

- De valider la mise a disposition des deux agents du CIAS du Blaisois auprés de la commune de
Villebarou, a compter du 1¢ aolit 2023, pour une durée d'un an, pour la réalisation des enquétes
sociales prévues par la loi dans le cadre de l'instruction en famille,

- De préciser que le temps de travail alloué & la réalisation de l'enquéte sociale (préparation de
I'entretien avec la famille, visite & domicile, rédaction du rapport) est évalué a 4 heures,

- De préciser que la commune de Villebarou qui souhaitera s'adjoindre les services des travailleurs
sociaux du CIAS en la matiére remboursera le CIAS du Blaisois sur la base d'un tarif forfaitaire de
150 € par enquéte réalisée,

- D’approuver les termes de la convention de mise & disposition individuelle correspondante, sachant
que le renouvellement se réalisera tacitement sauf modification entrainant la rédaction d'une
nouvelle délibération,

- D’autoriser le Maire, ou son représentant, a signer la convention et toutes les pi€ces nécessaires a
I’application de cette délibération.

DELIBERATION ADOPTEE A L’UNANIMITE
Recue en préfecture le 5 juillet 2023 - Publiée sur le site internet de la commune le 5 juillet 2023
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2.4. DL-2023-51 : ENFANCE JEUNESSE : Multi-accueil/Modification du réglement intérieur
Rapporteur : Mme Katia LE PALABE

Vu le réglement de fonctionnement du Multi-accueil en vigueur en vertu de la délibération n®2022-37
du 9 mai 2022,

Considérant 1’évolution de la réglementation dans ce secteur d’activité ainsi que des prérogatives des
Caisse d’Allocations Familiales,

Il convient d’ajuster en conséquence le réglement de ce service.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, décide :
- D’approuver le réglement de fonctionnement du Multi-accueil présenté en annexe ;
- D’autoriser Monsieur le Maire & signer ce document.

DELIBERATION ADOPTEE A L’UNANIMITE
Regue en préfecture le 5 juillet 2023 - Publiée sur le site internet de la commune le 5 juillet 2023

2.5. DL-2023-52 : AFFAIRES SCOLAIRES : Forfaits communaux 2022-20233

Rapporteur : Mme Nadia PAJOT

Vu les dispositions de ’article 1..212-8 du Code de I’Education,

Vu la loi n°2009-1312 du 28 octobre 2009 tendant a garantir la parité de financement entre les écoles
élémentaires publiques et privées sous contrat d'association lorsqu'elles accueillent des éléves
scolarisés hors de leur commune de résidence,

1l est rappelé que la commune de résidence n’est pas tenue de participer financi¢rement aux dépenses
de fonctionnement des écoles situées en dehors de son territoire dés lors que la capacité d’accueil de
ses écoles permet la scolarisation des enfants résidant sur son territoire. Toutefois, si le maire de la
commune de résidence, consulté par la commune d'accueil, a donné son accord & la scolarisation
d’enfants en dehors de sa commune, la contribution financiére aux frais de scolarité doit alors
obligatoirement étre versée a la commune d’accueil.

La contribution de la commune de résidence aux frais de scolarisation d’enfants résidant sur son
territoire revét en revanche un caractére obligatoire lorsque leur inscription dans une autre commune
est justifiée par des motifs tirés de contraintes liées :

- Aux obligations professionnelles des parents lorsqu'ils résident dans une commune qui n'assure pas
directement ou indirectement la restauration et la garde des enfants ou si la commune n'a pas
organisé un service d'assistantes maternelles agréées ;

- A l'inscription d'un frére ou d'une sceur dans un établissement scolaire de la méme commune ;
- A des raisons médicales.

Il convient donc d’établir le montant des forfaits communaux relatifs a 1’année scolaire 2022-2023
dans le respect des modalités de calcul stipulées a I’article précité.

Sur proposition de la commission Finances réunie en date du 19 juin 2023,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide :
- De fixer les forfaits communaux pour I’année 2022-2023 :
= a 301 € par éléve pour I’école élémentaire,
= a 1 803 € par éléve pour I’école maternelle ;
- D’autoriser Monsieur le Maire & signer toute piéce afférente a la mise en ceuvre de cette délibération.

DELIBERATION ADOPTEE A L’UNANIMITE
Recue en préfecture le 5 juillet 2023 - Publiée sur le site internet de la commune le 5 juillet 2023

2.6. DL-2023-53 : PERSONNEL : Adhésion a la convention de participation « Santé »
proposée par le groupement des centres de gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, d’Indre et du
Loir-et-Cher

Rapporteur : M. Philippe MASSON

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la Fonction Publique ;
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Vu le Code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale ,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment 1’article 25 alinéa 6 ;

Vu I’ordonnance n°® 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans
la fonction publique ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 08 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales
et de leurs établissements au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

Vu la délibération du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-
Cher n° 54.2021 du 30 novembre 2021 actant la mise en ceuvre de conventions de participation pour le
risque « Prévoyance » et le risque « Santé », a compter du 17 janvier 2023 ;

Vu la délibération du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-
Cher n° 14.2022 du 24 mars 2022 approuvant, aprés avis favorable du Comité Technique
Départemental, le lancement de la procédure de consultation, dans le cadre de la mise en place d’un
dispositif de convention de participation (lot 1 - Prévoyance / lot 2 — Sant¢) ;

Vu la délibération du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-
Cher n° 41.2022 du 15 septembre 2022 portant, aprés avis favorable du Comité¢ Technique
Départemental, acte du choix de 1’organisme assureur retenu pour la conclusion de la convention de
participation relative au risque « Santé », pour la période du 1 janvier 2023 au 31 décembre 2028 ;
Vu la convention de participation « Santé » signée entre les centres de gestion du Cher, d’Eure-et-Loir,
de I’Indre et du Loir-et-Cher et le groupement SOFAXIS/INTERIALE.

Vu la déclaration d’intention de la Mairie de Villebarou de participer a la procédure de consultation
engagée par les centres de gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, de I’Indre et du Loir-et-Cher en vue de la
conclusion d’une convention de participation sur le risque « Santé » ;

Vu I’avis favorable du Comité Technique Départemental en date du 06 octobre 2022 ;

L’ autorité territoriale expose qu’en conformité avec ’article 25 alinéa 6 de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984 qui dispose que les centres de gestion ne peuvent conclure de convention de participation que sur
sollicitation des collectivités, les centres de gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, de 1’Indre et du Loir-et-
Cher ont lancé une procédure de mise en concurrence en vue de conclure une convention de
participation pour le risque « Santé », conformément au décret n® 2011-1474 du 08 novembre 2011 et
au décret n° 2022-581 du 20 avril 2022.

A D’issue de cette procédure, les centres de gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, de I’Indre et du Loir-et-
Cher ont souscrit une convention de participation pour le risque « Santé » auprés d’INTERIALE
représentée par SOFAXIS pour une durée de six ans. Cette convention prendra effet le 1 janvier 2023
pour se terminer le 31 décembre 2028.

Les collectivités et établissements publics peuvent désormais se rattacher a cette convention de
participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation de leur Comité
Technique pour les collectivités et établissements publics de plus de 50 agents et pour les collectivités
et établissements publics souhaitant, le cas échéant, modifier le montant et les régles de versement de
leur participation employeur de fagon défavorable au regard de I’existant (diminution de Ia
participation employeur).

Pour les autres collectivités et établissements publics 1’avis du Comité Technique Départemental du 06
octobre 2022 suffit a cette procédure de rattachement.

Pour acter ce rattachement, une convention d’adhésion (jointe en annexe) sera a établir enire la
collectivité et le centre départemental de gestion du ressort géographique de la structure souhaitant
adhérer.

L’autorité rappelle le maintien de la participation financiére de la collectivité, instituée par la
délibération n® 2017-29 du 6 mars 2017, pour chaque agent qui aura adhéré au contrat découlant de la
convention de participation et de la convention d’adhésion signée par I’autorité territoriale. Une
participation fixée 415 € brut mensuel pour un agent a temps complet avec une revalorisation de 2 %
chaque année, soit au 1° janvier 2024 un montant de 17, 24 €,

Cette disposition prendra effet au 1% janvier 2024

L’autorité territoriale tient a préciser un élément important au regard de la participation employeur. En
effet, cette participation est désormais attachée a la convention de participation et ne peut plus €tre
versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de prestataires labellisés.
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L’autorité territoriale expose qu’il revient a chaque agent de décider d’adhérer par contrat individuel
aux garanties auxquelles il souhaite souscrire.

Par ailleurs, ’autorité territoriale précise que, dans le cadre de ce dispositif, les collectivités et
établissements publics se rattachant & la convention de participation portée par leur centre
départemental de gestion sont redevables de frais d’adhésion et de frais de gestion.

Pour le département de Loir-et-Cher, cette tarification s’appuie sur la délibération du Centre
Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-Cher n° 44.2022 du 15
septembre 2022,

Aussi, au regard du baréme de tarification retenu (nombre d’agents de la structure), les frais

d’adhésion sont de 450,00 € et les frais annuels de gestion sont de 250,00 €, étant précisé en cas de

double adhésion (Santé et Prévoyance), qu’il n’y aura pas de double facturation des frais d’adhésion.

Aprés avis favorable du comité technique départemental en date du 06 octobre 2022 et aprés en avoir

délibéré, I’organe délibérant décide :

- d’adhérer & la convention de participation pour le risque « Santé » conclue entre les centres de
gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, de I’'Indre et du Loir-et-Cher et SOFAXIS/INTERIALE, 2 effet au
1" janvier 2024,

- d’approuver la convention d’adhésion & intervenir entre la collectivité de Villebarou et le Centre
Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-Cher et d’autoriser le
Maire a signer cette convention,

- d’accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents
contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité/établissement public en activité ayant
adhéré au contrat attaché a la convention de participation pour le risque « Santé »,

- de maintenir le niveau de participation financiére de la collectivité instituée par la délibération n°
2017-29 du 6 mars 2017 pour chaque agent qui aura adhéré au contrat découlant de la convention de
participation et de la convention d’adhésion signée par 1’autorité territoriale. Une participation fixée
al5 € brut mensuel pour un agent a temps complet avec une revalorisation de 2 % chaque année, soit
au 1° janvier 2024 un montant de 17, 24 €,

Cette disposition prendra effet au 1 janvier 2024

- de préciser que la participation employeur est désormais attachée a la convention de participation et
ne peut plus étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits aupres de prestataires labellisés,

- de s’acquitter, auprés du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de
Loir-et-Cher, des frais d’adhésion et des frais annuels de gestion conformément a la délibération n°
44.2022 du 15 septembre 2022,

- de prévoir I’inscription au budget de I’exercice correspondant les crédits nécessaires a la mise en
ceuvre de la présente délibération,

- d’autoriser Monsieur le Maire, ou son représentant, & signer tous les documents utiles a I’exécution
de la présente délibération et notamment tout document rendu nécessaire, avec INTERIALE et/ou
SOFAXIS

DELIBERATION ADOPTEE A L’'UNANIMITE
Regue en préfecture le 5 juillet 2023 - Publiée sur le site internet de la commune le 5 juillet 2023

2.7. DL-2023-54 : PERSONNEL : Adhésion & la convention de participation « Prévoyance »
proposée par le groupement des centres de gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, d’Indre et du
Loir-et-Cher

Rapporteur : M. Philippe MASSON

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code général de la Fonction Publique ;
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Vu le Code des assurances, de la mutualité et de la sécurité sociale ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment 1’article 25 alinéa 6 ;

Vu 'ordonnance n° 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans
la fonction publique ;

Vu le décret n° 2011-1474 du 08 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales
et de leurs établissements au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire
et 4 la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

Vu la délibération du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-
Cher n° 54.2021 du 30 novembre 2021 actant la mise en ceuvre de conventions de participation pour le
risque « Prévoyance » et le risque « Santé », & compter du 1* janvier 2023 ;

Vu la délibération du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-
Cher n° 14.2022 du 24 mars 2022 approuvant, aprés avis favorable du Comité Technique
Départemental, le lancement de la procédure de consultation, dans le cadre de la mise en place d’un
dispositif de convention de participation (lot 1 - Prévoyance / lot 2 — Sant¢) ;

Vu la délibération du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-
Cher n° 41.2022 du 15 septembre 2022 portant, apreés avis favorable du Comité Technique
Départemental, acte du choix de I’organisme assureur retenu pour la conclusion de la convention de
participation relative au risque « Prévoyance », pour la période du 1* janvier 2023 au 31 décembre
2028 ;

Vu la délibération du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-
Cher n°41.2022 du 15 septembre 2022 décidant, aprés avis favorable du Comité Technique
Départemental, du maintien du régime indemnitaire, & hauteur de 40%, dans le cadre de congé longue
maladie et de congé longue durée, variante proposée par le candidat retenu ;

Vu la convention de participation « Prévoyance » signée entre les centres de gestion du Cher, d’Eure-
et-Loir, de ’Indre et du Loir-et-Cher et le groupement ALTERNATIVE COURTAGE/TERRITORIA
MUTUELLE en date

Vu la déclaration d’intention de la Mairie de Villebarou de participer a la procédure de consultation
engagée par les centres de gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, de 1’Indre et du Loir-et-Cher en vue de la
conclusion d’une convention de participation sur le risque « Prévoyance » ;

Vu ’avis favorable du Comité Technique Départemental en date du 06 octobre 2022 ;

L’autorité territoriale expose qu’en conformité avec I’article 25 alinéa 6 de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984 qui dispose que les centres de gestion ne peuvent conclure de convention de participation que sur
sollicitation des collectivités, les centres de gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, de I’Indre et du Loir-et-
Cher ont lancé une procédure de mise en concurrence en vue de conclure une convention de
participation pour le risque « Prévoyance », conformément au décret n° 2011-1474 du 08 novembre
2011 et au décret n® 2022-581 du 20 avril 2022.

A P’issue de cette procédure, les centres de gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, de I’Indre et du Loir-et-
Cher ont souscrit une convention de participation pour le risque « Prévoyance » auprés de
TERRITORIA MUTUELLE représentée par ALTERNATIVE COURTAGE pour une durée de six
ans. Cette convention prendra effet le 1¢" janvier 2023 pour se terminer le 31 décembre 2028.

Les collectivités et établissements publics peuvent désormais se raftacher a cette convention de
participation sur délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation de leur Comité
Technique pour les collectivités et établissements publics de plus de 50 agents et pour les collectivités
et établissements publics souhaitant, le cas échéant, modifier le montant et les régles de versement de
leur participation employeur de fagon défavorable au regard de 1’existant (diminution de la
participation employeur).

Pour les autres collectivités et établissements publics ’avis du Comité Technique Départemental du 06
octobre 2022 suffit & cette procédure de rattachement.

Pour acter ce rattachement, une convention d’adhésion (jointe en annexe) sera a établir entre la
collectivité et le centre départemental de gestion du ressort géographique de la structure souhaitant
adhérer.

L’autorité rappelle le maintien de la participation financiére de la collectivité, instituée par la
délibération n° 2017-29 du 6 mars 2017, pour chaque agent qui aura adhéré au contrat découlant de la
convention de participation et de la convention d’adhésion signée par I’autorité territoriale. Une
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participation fixée 415 € brut mensuel pour un agent a temps complet avec une revalorisation de 2 %
chaque année, soit au 1% janvier 2024 un montant de 17, 24 €,

Cette disposition prendra effet au 1°" janvier 2024

L’autorité territoriale tient a préciser un élément important au regard de la participation employeur. En
effet, cette participation est désormais attachée a la convention de participation et ne peut plus €tre
versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de prestataires labellisés.

L’autorité territoriale expose qu’il revient a chaque agent de décider d’adhérer par contrat individuel
aux garanties auxquelles il souhaite souscrire.

Par ailleurs, autorité territoriale précise que, dans le cadre de ce dispositif, les collectivités et
établissements publics se rattachant & la convention de participation portée par leur centre
départemental de gestion sont redevables de frais d’adhésion et de frais de gestion.

Pour le département de Loir-et-Cher, cette tarification s’appuie sur la délibération du Centre
Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-Cher n® 44.2022 du 15
septembre 2022,

Aussi, au regard du baréme de tarification retenu (nombre d’agents de la structure), les frais
d’adhésion sont de 450,00 € et les frais annuels de gestion sont de 250,00 €, étant précisé en cas de
double adhésion (Prévoyance et Santé), qu’il n’y aura pas de double facturation des frais d’adhésion.

Aprés avis favorable du comité technique départemental en date du 06 octobre 2022 et aprés en avoir
délibéré, I’organe délibérant décide :

- d’adhérer 2 la convention de participation pour le risque « Prévoyance » conclue entre les centres de
gestion du Cher, d’Eure-et-Loir, de 1’Indre et du Loir-et-Cher et ALTERNATIVE
COURTAGE/TERRITORIA MUTUELLE, a effet au ler janvier 2024,

- d’approuver la convention d’adhésion a intervenir entre la collectivité de Villebarou et le Centre
Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Loir-et-Cher et d’autoriser
Monsieur le Maire a signer cette convention,

- d’accorder sa participation financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents
contractuels de droit public et de droit privé de la collectivité en activité ayant adhéré au contrat
attaché a la convention de participation pour le risque « Prévoyance »,

de maintenir le niveau de participation financiére de la collectivité instituée par la délibération n°®
2017-29 du 6 mars 2017 pour chaque agent qui aura adhéré au contrat découlant de la convention de
participation et de la convention d’adhésion signée par I’autorité territoriale. Une participation fixée
415 € brut mensuel pour un agent a temps complet avec une revalorisation de 2 % chaque année, soit
au ler janvier 2024 un montant de 17, 24 €,

Cette disposition prendra effet au ler janvier 2024

de préciser que la participation employeur est désormais attachée a la convention de participation et
ne peut plus étre versée dans le cas de contrats individuels souscrits auprés de prestataires labellisés,

de s’acquitter, auprés du Centre Départemental de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de
Loir-et-Cher, des frais d’adhésion et des frais annuels de gestion conformément a la délibération n°
44.2022 du 15 septembre 2022,

de prévoir I’inscription au budget de I’exercice correspondant les crédits nécessaires a la mise en
ceuvre de la présente délibération,

- d’autoriser Monsieur le Maire, ou son représentant, a signer tous les documents utiles a I’exécution
de la présente délibération et notamment tout document rendu nécessaire, avec TERRITORIA
MUTUELLE et/ou ALTERNATIVE COURTAGE.

DELIBERATION ADOPTEE A L’'UNANIMITE
Regue en préfecture le 5 juillet 2023 - Publiée sur le site internet de la commune le 3 juillet 2023
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3. Décisions du Maire prises par délégation du Conseil Municipal
3.1. MARCHES PUBLICS

Rapporteur : M. Philippe MASSON
3.1.1. DE-2023-15 : Attribution du marché de travaux de réaménagement du centre bourg —

phase 2/COLAS FRANCE SAS
Marché constitug :
- d’une tranche ferme pour un montant estimé a 302 017,60 EHT
- d’une tranche optionnelle pour un montant estimé a 72 630,20 € HT
Soit la somme globale de 374 647,80 € HT, 449 577,36 € TTC

Prestataire ; Société COLAS - 41260 La Chaussée St Victor

3.2. BATIMENTS

Rapporteur : M. Philippe MASSON
3.2.1. DE-2022-16 : Réfection de murs en moellon/DBS MACONNERIE

Signature de 4 devis concernant des travaux de magonnerie relatifs & la reprise de murs en moellons de
la commune :

- au cimetiere pour un montant de 2 261.43 € HT
- Rue de 1a Poste pour un montant de 6 251.93 € HT
- Impasse des Soupiraux pour un montant de 16 796.96 € HT
- Grange aux Dimes pour un montant de 890 € HT

Prestataire : DBS MACONNERIE - 41230 Soings en Sologne

4. Rapports des compétences communales
4.1. AMENAGEMENT DU TERRITOIRE-URBANISME-RESEAUX

Rapporteur : Mme Laurence BUCCELLI
4.1.1. Déclaration d’intention d’aliéner

Le Droit de Préemption Urbain n’est pas exercé par la commune pour le bien suivant :
Nature du bien S:l:‘i:lcze Localisation Références castrales
Béti sur terrain propre 766 Impasse de la Croix Collinet AP n°45,46 et 49

4.2. COHESION SOCIALE - SOLIDARITE

Rapporteur : M. Mario CREUZET
4.2.1. Plan canicule Eté 2023/Constitution du registre des personnes vulnérables

Le plan canicule est un dispositif mis en place par ’Etat destiné a recenser les personnes vulnérables
qui souhaitent &tre contactées en cas de déclenchement du plan Alerte Canicule par le Préfet pendant
la période du ler juin au 31 aout, rappelle Monsieur Mario CREUZET, Adjoint au Maire. 12
personnes se sont inscrites, a ce jour,

4.3. ENFANCE JEUNESSE — RESTAURATION

Rapporteur : Mme Katia LE PALABE
4.3.1. Multi-accueil et RPE/Spectacle pour les tout-petits le 21 juin 2023/Bilan

Madame Katia LE PALABLE, Adjointe au Maire, rapporte qu’un spectacle de fin d’année a été
présenté aux tout-petits ce mercredi matin-1a, avec un temps de jeux qui leur était également proposé.
Tout s’est trés bien passé.
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4.3.2. Accompagnement 2 la scolarité/Mise en pause du service

Madame |’ Adjointe au Maire annonce qu’il n’y aura pas d’ Accompagnement a la scolarité a la rentrée,
du fait que les agents en charge de ce service ne souhaitent plus continuer et que 1’appel a candidature
auprés des autres agents de la commune n’a pas permis de leur trouver de remplagant.

4.4. AFFAIRES SCOLAIRES

Rapporteur : M. Bruno PIGNON
4.4.1. Ecole élémentaire/Remise du permis piéton lundi 19 juin 2023

Suite au passage du permis piéton pour les deux classes de CE2 le 12 mai, les 51 éléves se sont vu
remettre le permis piéton lundi 19 juin, explique Monsieur le Conseiller Municipal Bruno PIGNON en
I’absence de Madame Nadia PAJOT.

4.4.2. Ecole élémentaire/Classe Eau du 22 au 23 juin 2023

Une classe Eau a été organisée pour les deux classes de CE2 du 22 au 23 juin 2023 a Chailles.
Plusieurs thématiques ont été abordées telles que le traitement de 1’eau, les bords de Loire et les
métiers d’arts, notamment la taille de la pierre. Pour finir, ils ont fait une balade sur la toue de
Villebarou.

4.4.3. Féte de fin d’année des écoles du dimanche 2 juillet 2023/Bilan

La féte de fin d’année qui a eu lieu le dimanche 2 juillet s’est bien passée avec une belle fréquentation,
rapporte Monsieur Bruno PIGNON. A cette occasion, un livre pour le passage a I’école élémentaire a
été remis aux grandes sections, et un lot d’accessoires pour les futurs collégiens, clé USB, compas et
calculatrice.

4.4.4. Sortie Sport au parc des Mées le mardi 04 juillet 2023

Trois classes de 1’école élémentaire vont faire une sortie sportive au parc des Mées mardi 04 juillet
2023.

4.4.5. Ecole élémentaire/Stages « Réussite » pendant I’été

Du 10 au 13 juillet auront lieu des stages « Réussite » encadrés par I’enseignante Madame LECOINTE
qui accueillera 8 enfants de CM1 de 9h & 12h, et 8 CE2 entre 13h30 et 16h30.

4.4.6. Rentrée scolaire 2023-2024/Perspectives pour les effectifs de rentrée

Sont inscrits a I’école maternelle 76 éléves pour la rentrée scolaire 2023-2024 répartis en 3 classes : 28
petite-moyenne section, 24 en moyenne-grande section et 24 éléves en grande section, soit 3 classes
contre 4 I’an dernier. Concernant 1’école élémentaire, 168 éléves feront leur rentrée en septembre,
contre 176 ’année passée : 24 éleves en CP, 20 CP-CEl, 23 CE1-CE2, 24 CE2, 26 CE2-CM]1, 25
CM1-CM2, 26 CM2.

4.5. SPORTS - VIE DU TERRITOIRE

Rapporteur : M. Philippe MASSON

4.5.1. Festival SweetFM Live vendredi 30 juin 2023/Evénement annulé sur décision
préfectorale en raison des événements de la nuit précédente a Blois

Monsieur le Maire, Philippe MASSON, partage d’abord I'immense déception de beaucoup face a
I’annulation, sur interdiction du Préfet, du trés attendu SweetFM Live Villebarou du vendredi 30 juin,
en raison des faits de violence et d’émeutes de la nuit précédente & Blois. 1l salue I’importance de
I’engagement que mobilise I’organisation d’un tel événement et fait état de pertes financiéres trés
conséquentes, notamment pour SweetFM qui a vu nombre de ses partenaires retirer leur contribution
financiére a défaut de prestation. Les associations participantes ont quant-a-elles ét¢ impactées de
maniére plus relative, du fait principalement que leurs fournisseurs ont fait leur possible pour écouler
directement une grande partie des denrées commandées, explique-t-il.

La Préfecture ayant depuis signifié qu’aucun arrété préfectoral d’interdiction n’a été établi, Monsieur
le Maire dénonce ce manque de responsabilité qui prive les parties 1ésées de tout levier susceptible
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d’amoindrir les pertes enregistrées. Pour le Maire, ’heure est de dresser un état de ces pertes et de
confronter la Préfecture sur les graves inconséquences de I’injonction d’annulation qui lui a été
donnée.

En marge de cette situation, Monsieur Philippe MASSON remercie toutes les personnes qui ont
participé au rassemblement devant la mairie, lundi 3 juillet & midi, sur ’invitation de I’ Association des
Maires de France qui, suite aux graves événements de ces derniers jours, invitait €lus et citoyens a se
rassembler pour protester contre les violences, dénoncer les attaques contre les symboles de la
République et pour un retour a la paix civile.

4.6. CULTURE

Rapporteur : Mme Christine EPTIAIS
4.6.1. Bourse aux livres et jeux lors du marché d’été le samedi 10 juin 2023/Bilan

Madame Christine EPIAIS, Conseillere Municipale Déléguée, constate qu’avec une fréquentation trés
modérée lors du marché d’été le samedi 10 juin 2023, peu de livres et de jeux ont été vendus, le
principal mis en cause étant le mauvais temps qui n’a pas créé la dynamique souhaitée.

4.6.2. Ateliers ludiques pour petits et grands le samedi 17 juin 2023/Bilan

Le bilan des ateliers ludiques du samedi 17 juin est plutdt positif. Une vingtaine de personnes sont
venues y participer, dont 4 & 1atelier couture lors duquel des sacs & vrac ont ét€ confectionnés. Le
nouvel espace de la ludothéque a permis aux enfants de découvrir de nouveaux jeux, et de se déguiser
pour certains. Enfin, la lecture de « Ginette » a comme habituellement été trés appréciée.

4.6.3. Célébration de la Féte Nationale le samedi 8 juillet 2023

Annongant la célébration de la Féte Nationale qui aura lieu samedi 8 juillet, Madame EPIAIS espere
que cet événement sera bien maintenu.

4.6.4. Bibliothéque et Ludothéque/Horaires d’été

Madame Christine EPIAIS annonce que la bibliothéque sera ouverte sur la période du 10 au 29 juillet,
les mardi- mercredi -vendredi de 15h a 18h, le samedi de 11h a 12h, pendant que sur la période du 1%
au 25 aolit ce sont les bénévoles qui en assureront I’ ouverture uniquement le mercredi de 15h a 18h.
La ludothéque passera elle-aussi en horaires d’été avec, du 10 au 29 juillet, des ouvertures le mardi et
jeudi de 10h a 12h (sauf le jeudi 13 juillet), le mercredi de 10h & 12h et de 15h & 18h, et le vendredi de
14h a 17h. Du 1°" au 25 aoiit elle ouvrira seulement le mercredi de 15h a 18h.

Les horaires habituels reprendront a partir du 29 aofit.

4.6.5. Quelques événements A venir

Sont annoncés quelques événements pour la rentrée :

- Vernissage de 1’exposition des travaux de REV en mairie le lundi 18 juillet a2 18h ; exposition visible
aux horaires d’ouverture jusqu’a fin ao(t.

- Forum des animations municipales et des associations le samedi 9 septembre, de 10h 4 13h, 4 la
Maison de I’Enfance.

- Balade contée le samedi 16 septembre aprés-midi dans les rues de Villebarou.

- Inauguration de la ludothéque dans ses nouveaux locaux le samedi 23 septembre & 11h.

- Inauguration de I’exposition Petite Beauce Secrete le samedi 30 septembre a 11h.

477. MARCHE

Rapporteur : Mme Christine MESRINE
4.7.1. Marché d’été le samedi 10 juin 2023/Bilan

En I’absence de Monsieur Dominique POIRRIER, Madame Christine MESRINE, Conseillére
Municipale Déléguée, évoque un bilan plutdt mitigé concernant ce marché d’été qui s’est déroulé sous
la pluie, avec pour conséquence une moindre fréquentation et la défection de derniére minute de 4
chalands sur les 12 prévus. De nombreuses coupures électriques sont venues perturber I’animation
musicale assurée par le prestataire Denis Animation mais aussi les commercants. La tombola a été
annulée. Néanmoins, malgré ces déconvenues, les commergants présents ont malgré tout bien travaillé.
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4.8. ENVIRONNEMENT

Rapporteur : Mme Christine MESRINE
4.8.1. Extraction de miel/Bilan

C’est une petite récolte de 27 kg mais de trés bonne qualité qui a été extraite des ruches le 14 juin
dernier, avec le concours de 2 bénévoles, rapporte Madame Christine MESRINE,

5. Commune d’Agglomération de Blois AGGLOPOLYS et instances intercommunales
5.1 AGGLOPOLYS/Conseil et commissions communautaires

Rapporteur : Mme Christine MESRINE
5.1.1. Commission Finances, Ressource et Solidarité intercommunale du mercredi 14 juin
2023

Lors de la commission Finances, Ressources et Solidarité¢ intercommunale ont été exposés les
différentes formes d’aide mises a disposition des communes par Agglopolys, soutiens techniques et ou
financiers notamment en matiére d’aménagement des espaces publics bétis ou non, I’assistance
juridique, un accompagnement pour la rénovation thermique, une politique Enfance Jeunesse avec la
CAF globalisée a I’échelle du territoire, ... Un guide est disponible, des réunions sont prévues avec les
élus ainsi que des rencontres avec les DGS.

Rapporteur : M. Bruno PIGNON
5.1.2. Commission Développement et attractivité du territoire du mercredi 28 juin 2023

Monsieur Bruno PIGNON, Conseiller Municipal, expose que la derniére commission Développement
et attractivité du territoire du 28 juin était consacrée au tourisme sur le territoire du Syndicat Mixte du
Pays des Chiteaux dont Agglopolys fait partie.

Si l’activité du tourisme se porte trés bien au vu des statistiques qui y ont été présentées, le Pays des
Chéteaux reste toutefois vigilant face a 1’accroissement de 1'offre d’hébergements touristiques, en
particulier afin d’éviter une pression immobiliére qui se traduit généralement par une surcote des
valeurs immobiliéres et des difficultés pour les locaux a trouver un logement.

Ont également été évoqués les travaux de la Capitainerie du Lac de Loire dont la volonté est de rouvrir
a I’été 2025 et d’en faire un point de relais et de croisement entre les parcours vélo bords de Loire et
Chateaux a vélo.

6. Informations diverses

6.1.1. Prochain Café Citoyen le samedi 3 septembre 2023

Le prochain Conseil Municipal est annoncé pour le lundi 11 septembre 2023 a 18h30.

% ok k ok ok ok ok ok

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée & dix-neuf heure trente-cing.

& ok ok ok ok ok ok ok

Procés-verbal arrété en début de séance du Conseil Municipal du 11 septembre 2023,

Le/la secrétaire de séance,

5 |
A0 F=
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Christine EPIAIS &
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